Comune di Aidone
Regione Siciliana
Libero Consorzio Comunale di Enna

DETERMINA SINDACALE N. 23 DEL 04/09/2026

Proroga conferimento incarico di Comandante Polizia Locale a titolo gratuito ad
ex dipendente della Polizia di Stato ai sensi dell’art. 5 comma 9 convertito con
Oggetto L
modificazioni dalla Legge 21 febbraio n. 15 (Dott. Romano Salvatore Calogero

Amico).

IL SINDACO
Premesso che:

* con deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 3 dicembre 2020 il Comune di Aidone
ha dichiarato il dissesto finanziario;

* la condizione di dissesto finanziario impone all'Ente, ai sensi dell'art. 259, comma 6, del
D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, ai fini della riduzione della spesa, la rideterminazione della
dotazione organica, con l'obbligo di dichiarare eccedente il personale comunque in servizio
in soprannumero rispetto ai rapporti medi dipendenti/popolazione di cui all'art. 263, comma
2, del medesimo decreto, fermo restando 1'obbligo di accertare le compatibilita di bilancio;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 39 del 15 marzo 2024, avente ad oggetto
“Modifica struttura organizzativa degli uffici e dei servizi. Approvazione nuovo organigramma”;

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n. 126/2017, con la quale é stata approvata la
dotazione organica dell'Ente;

Considerato che 'Area Polizia Locale, settore di particolare rilevanza per I'Amministrazione
comunale, risulta priva di un Comandante titolare, figura necessaria ad assicurare la piena
funzionalita dei servizi dell'Area, il coordinamento del personale, la gestione delle relazioni
istituzionali con l'Autorita Giudiziaria, le Autorita di Pubblica Sicurezza e gli altri organismi
pubblici, nonché la rappresentanza della Polizia Locale in occasione di funzioni e manifestazioni
pubbliche;

Ritenuto che:



« nelle more dell'adeguamento della consistenza organica dellEnte e dell'eventuale
reclutamento di personale appartenente all'Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione,
si rende necessario individuare soluzioni organizzative idonee a garantire la continuita e la
piena funzionalita dell'Area Polizia Locale; i

* risulta, pertanto, necessario assicurare lo svolgimento delle funzioni di Comandante e
Responsabile dell'Area Polizia Locale mediante un soggetto dotato di comprovata
esperienza e consolidata professionalita;

Visto l'art. 5, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla
legge 7 agosto 2012, n. 135, e successive modificazioni e integrazioni, recante disposizioni in
materia di conferimento di incarichi a soggetti collocati in quiescenza;

Richiamato, in particolare, I'art. 2, comma 4, del decreto-legge 27 dicembre 2024, n. 202,
convertito, con modificazioni, dalla legge 21 febbraio 2025, n. 15, che ha modificato il quarto
periodo dell'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, prevedendo, per i soli incarichi dirigenziali e
direttivi conferiti a soggetti in quiescenza, ferma restando la gratuita dell'incarico, una durata non
superiore a due anni, non prorogabili né rinnovabili presso ciascuna amministrazione;

Dato atto che la medesima disposizione consente la corresponsione di eventuali rimborsi delle
spese effettivamente sostenute, purché debitamente rendicontate e nei limiti fissati dall'organo
comipetente dell' Amministrazione;

Vista la Circolare del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 6 del 4
dicembre 2014, concernente l'interpretazione e l'applicazione dell'art. 5, comma 9, del D.L. n.
95/2012; '

Vista la Circolare del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 4 del 10
novembre 2015, avente ad oggetto “Interpretazione e applicazione dell'art. 5, comma 9, del
decreto-legge n. 95/2012, come modificato dall'articolo 17, comma 3, della legge 7 agosto 2015, n.
124. Integrazione della circolare del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione
n. 6 del 20147,

Richiamate le proprie precedenti determinazioni sindacali:

* n. 18 del 7 luglio 2025, avente ad oggetto “Nomina Responsabile E.Q. Area Tecnica e ad
interim Staff Protezione Civile e SUAP in sostituzione del Responsabile dell’Area Staff
Polizia Locale”;

* n. 22 del 3 settembre 2025, avente ad oggetto “Proroga conferimento incarico di
Comandante Polizia Locale a titolo gratuito ad ex dipendente della Polizia di Stato ai sensi
dell'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012 e successive modificazioni — Dott. Romano
Salvatore Calogero Amico”;

Dato atto che, nel periodo intercorrente dal 7 luglio 2025 al 7 ottobre 2025, il Dott. Romano
Salvatore Calogero Amico, per motivi personali, non ha svolto le funzioni oggetto dell'incarico
presso 'Ente e non ha percepito alcun rimborso spese in relazione al predetto periodo;

Dato atto, altresi, che durante tale periodo le relative funzioni sono state assicurate mediante
diversa soluzione organizzativa, giusta Determinazione Sindacale n. 18 del 7 luglio 2025;



Considerato che permangono le esigenze organizzative che hanno determinato il precedente
conferimento dell'incarico e, in particolare, la necessita di assicurare continuita all'attivita dell'Area
Polizia Locale e di portare a compimento le procedure amministrative attualmente in COrso;

Ritenuto, pertanto, nell'interesse esclusivo dell' Amministrazione comunale, di disporre la
prosecuzione dell'incarico conferito al Dott. Romano Salvatore Calogero Amico, nel rispetto del
limite massimo di durata previsto dall'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, come successivamente
modificato;

Considerato che il Dott. Romano Salvatore Calogero Amico, gia dipendente della Polizia di Stato e
attualmente collocato in quiescenza, risulta in possesso di rilevante esperienza e consolidata
professionalitd maturate nei settori dell'ordine pubblico, del controllo del territoric e del
coordinamento del personale addetto ai relativi servizi;

Acquisita la disponibilita del Dott. Romano Salvatore Calogero Amico alla prosecuzione
dell'incarico a titolo gratuito, senza riserva alcuna in ordine alla gratuita dello stesso;

Acquisite, altresi, la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e dj conflitto di
interessi, anche potenziale, nonché il curricalum vitae dell'interessato;

Dato atto che il conferimento dell'incarico risulta strettamente funzionale alle esigenze
organizzative e all'interesse dell'Amministrazione comunale e non risponde ad un interesse del
soggetto collocato in quiescenza; '

Visto il parere prot. DFP-0011681-P del 22 febbraio 2021 del Dipartimento della Funzione
Pubblica, recante chiarimenti in materia di rimborso delle spese connesse agli incarichi gratuiti
conferiti a soggetti in quiescenza;

Ritenuto di stabilire che eventuali spese sostenute dall'incaricato nell'espletamento delle funzioni
possano essere rimborsate, previa presentazione di idonea documentazione giustificativa e nel
rispetto della disciplina vigente, entro il limite massimo stabilito dall'Amministrazione;

Dato atto che l'incarico & conferito a titolo gratuito e, pertanto, non determina trattamento
economico a favore dell'incaricato, fatto salvo esclusivamente il rimborso delle spese effettivamente
sostenute, debitamente documentate e preventivamente ammesse secondo la disciplina dell'Ente;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012,n. 135 e
successive modificazioni;

* Visto il D.L. 27Edicembre 2024, n. 202, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 febbraio 2025,
n. 15;

Visto lo Statuto comunale;
Visto il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

1. Di richiamare integralmente le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento.



2. Di disporre, per le motivazioni espresse in premessa e nel rispetto dei limiti temporali
previsti dall'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012 e successive modificazioni, la prosecuzione
dell'incarico a titolo gratuito di Comandante e Responsabile dell'Area Polizia Locale in favore del
Dott. Romano Salvatore Calogero Amico, gia dipendente della Polizia di Stato e attualmente
collocato in quiescenza, a decorrere dal 4 settembre 2026 e fino al 04 dicembre 2026, fatto salvo il
rispetto del limite massimo complessivo previsto dalla normativa vigente.

3. Di dare atto che l'incarico é conferito a titolo esclusivamente gratuito e nell'interesse
dell' Amministrazione comunale, senza corresponsione di alcun compenso, emolumento o indennita
comunque denominata.

4. Di riconoscere esclusivamente il rimborso delle spese effettivamente sostenute
dall'incaricato per ragioni connesse all'espletamento dell'incarico, debitamente documentate e
rendicontate, entro il limite massimo di € 1.000,00 mensili, nel rispetto della normativa vigente e
delle disposizioni interne dell'Ente.

5. Di demandare al competente Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria l'adozione
degli atti contabili eventualmente necessari ai fini della copertura dei rimborsi spese di cui al
precedente punto, nel rispetto degli stanziamenti di bilancio e della normativa applicabile agli enti
in stato di dissesto finanziario. ‘

6. Di dare atto che il conferimento dellincarico risponde esclusivamente alle esigenze
organizzative e funzionali dell'Amministrazione e non all'interesse del soggetto collocato in
quiescenza.

78 Di dare atto che l'efficacia dell'incarico resta subordinata all'acquisizione e/o alla conferma
delle dichiarazioni relative all'insussistenza di cause di inconferibilita, incompatibilita e conflitto di
interessi, anche potenziale, previste dalla normativa vigente.

8. Di dare atto che il presente incarico dovra essere svolto nel rispetto delle competenze
proprie degli organi politici e gestionali dell'Ente, della normativa vigente in materia di Polizia
Locale, del D.Lgs. n. 267/2000, del D.Lgs. n. 165/2001 e dei regolamenti comunali.

9. Di disporre la pubblicazione del presente'provvedimento all'Albo Pretorio on-line del
Comune per quindici giorni consecutivi, nonché nella pertinente sezione di Amministrazione
Trasparente, secondo gli obblighi di pubblicita e trasparenza previsti dalla normativa vigente.

10.  Di demandare agli uffici competenti gli eventuali adempimenti di comunicazione relativi
all'incarico nell'ambito dell'Anagrafe delle prestazioni e degli ulteriori sistemi informativi previsti
dalla normativa vigente.

11.  Di trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario Comunale, al Responsabile
dell’Area Economico-Finanziaria, al Responsabile competente in materia di personale e al Dott.
Romano Salvatore Calogero Amico per quanto di rispettiva competenza.

IL SINDACO
_—Afmamari REEE\ina




