
                                                    

   

COMUNE DI AIDONE (EN)

REVISORE UNICO DEI CONTI

 Verbale n.54 del  30.10.2025

Al Sindaco
Al Segretario Comunale

Al Commissario Straordinario 
Al Responsabile dell’Area Finanziaria

L’anno 2025 il giorno 30 del mese di  ottobre alle ore 18:10  si è autoconvocato presso il proprio
studio professionale sito in Giarre (CT) in Via Pietro Eremita n.1 il Revisore Unico dei Conti Rosetta
Currenti, nominata con Delibera di C.C. n.09 del 29/05/2024 resa immediatamente esecutiva, per
esaminare il seguente punto posto all’o.d.g:

1)  Nota  del  Sindaco  Prot.n.10168  del  30.10.2025  avente  ad  oggetto:  “Richiesta  parere  per
procedura assunzione n.1 Vigile urbano e n.1 Ausiliario del traffico.”

Premesso che:

➢ il Revisore Unico dei Conti ha ricevuto a mezzo P.E.C. del 30.10.2025 richiesta di parere a
firma  del  Sindaco,  Prot.n.10168  del  30.10.2025,  in  merito  all’avvio  delle  procedure  di
assunzione di n.1 Vigile Urbano per n.18 ore settimanali e n.1 Ausiliario del traffico per n.18
ore  settimanali,  considerata  la  scarsa  dotazione  organica  del  personale  di  che  trattasi
attualmente in forza presso il Comune di Aidone;

➢ è già stato richiesto espresso parere dall’Ente in merito alle predette assunzioni alla COSFEL
( Commissione per la stabilità finanziaria degli Enti Locali) la quale ha dato autorizzazione,
giusto Prot.n.3336 del  09.05.2023 –  Decisione n.42,  alla  deliberazione del  Commissario
Straordinario  assunti  i  poteri  di  Giunta   n.29  del  14.12.2022  avente  ad  oggetto:
“Rideterminazione dotazione organica dell’Ente al 01.01.2023 ai sensi dell’art.259 comma 6
del D.lgs.n.267/2000”;

➢ alla richiesta di cui alla Nota al punto 1) non è stata allegata alcuna documentazione.

Tutto ciò premesso, il Revisore Unico dei Conti evidenzia quanto segue:

il Comune di Aidone si trova in stato di dissesto finanziario  approvato con Delibera di C.C.n.29 del
03/12/2020.  In  tale  contesto,  l’assunzione  di  personale  al  fine  di  incrementare  la  dotazione
organica dell’Ente  va obbligatoriamente sottoposta all’autorizzazione della  COSFEL,  peraltro già
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avvenuta,  così  come previsto  dall’art.243 del  D.lgs.267/2000  (  T.U.E.L.).  La  COSFEL  esercita  un
controllo  preventivo  di  natura  approvativa  sulle  assunzioni,  accertando  che  le  decisioni  siano
finanziariamente  sostenibili  per  l’Ente.  Ne  consegue  che  il  predetto  controllo  è  finalizzato  a
verificare la compatibilità finanziaria delle assunzioni, accertando se le stesse comportino maggiori
spese e se l’Ente disponga di  risorse adeguate per coprire i  nuovi  oneri.  In ragione di  quanto
predetto, l’autorizzazione della COSFEL sulla rideterminazione della dotazione organica  promossa
con deliberazione del Commissario Straordinario assunti i poteri di Giunta  n.29 del 14.12.2022 ha
tenuto conto della situazione economico- finanziaria dell’Ente vigente nell’annualità 2023, la quale
consentiva evidentemente la possibilità per l’Ente di procedere con la procedura e/o conclusione
delle  assunzioni  di  che  trattasi.  L'approvazione  della  Commissione  (COSFEL)  pur  essendo  un
passaggio fondamentale   non è un obbligo ma una condizione necessaria, che si attiva quando
l'ente presenta una richiesta di personale e questa viene valutata positivamente dalla Commissione
stessa. Nel caso del Comune di Aidone l’autorizzazione della COSFEL porta la data del 09.05.2023 e
quindi abbastanza antecedente alla data del 30.10.2025, quest’ultima presa in considerazione ai
fini del parere richiesto dal Sindaco di cui al punto 1). Nel 2024 la Legge  143/2024 ha prorogato al
31  dicembre  dell’anno  di  autorizzazione  il  termine  entro  cui  gli  Enti  possono  perfezionare  le
assunzioni  autorizzate  dalla  COSFEL,  anche  se  in  stato  di  dissesto  o  strutturalmente  deficitari.
L’allungamento  di  sei  mesi  dal  termine  per  la  conclusione  delle  assunzioni  autorizzate  dalla
COSFEL , così da arrivare alla fine dell’anno di autorizzazione, rappresenta per le Amministrazioni
interessate  la  possibilità  di  dare  concretamente  corso  alle  assunzioni  necessarie  per  potere
svolgere al meglio i propri compiti istituzionali.  
Il Comune di Aidone, nonostante l’avvenuta autorizzazione della COSFEL nell’annualità 2023 non ha
proceduto all’avvio delle procedure di assunzione del personale di che trattasi, stante la richiesta di
parere in merito avanzata dal Sindaco con Nota di cui al punto 1) ben oltre due anni dalla  data
dell’autorizzazione  della  Commissione.  In  tale  situazione,  nonostante  l’avvenuta  autorizzazione
della COSFEL, il Revisore è chiamato a verificare la reale disponibilità delle coperture finanziarie
necessarie per le due assunzioni prospettate, - oltre che appurare che i requisiti finanziari per le
assunzioni siano valide tutt’oggi rispetto al periodo in cui è avvenuta l’autorizzazione della COSFEL
(2023) e che l’autorizzazione della COSFEL non abbia una scadenza specifica, - considerato gli effetti
del  dissesto  che  richiedono  tagli  alla  spesa  e  un’attenta  gestione  delle  finanze.  Il  principio
fondamentale è che l’Ente, pur autorizzato, non deve impegnare risorse finanziarie non disponibili.
In stato di dissesto infatti, la priorità è l’equilibrio di bilancio ed il pagamento dei debiti esigibili.
L’autorizzazione del  COSFEL non è sufficiente se le  risorse finanziarie  per coprire il  costo delle
nuove assunzioni ( es.stipendi, oneri etc…) non sono effettivamente presenti nel bilancio dell’Ente.
In  tale  situazione,  pur  essendo le  assunzioni  di   n.1  Vigile  urbano e  n.1  Ausiliario  del  traffico
definite strettamente necessarie, stante l’insufficiente dotazione di personale di che trattasi, non
deve  andare  in  contrasto  con i  principi  di  gestione  e  sostenibilità  economica  dell’Ente.  Ciò  si
concretizza con la corretta gestione contabile e la garanzia che le spese siano coperte e che non
vengano compromessi ulteriormente gli equilibri finanziari dell’Ente. Oltretutto, appare importante
per l’Ente valutare altresì se l’assunzione del vigile urbano appare indispensabile per garantire i
servizi  essenziali  o  se  invece  sia  preferibile  ottenere  l’utilità  attraverso  altre  forme,  come
l’esternalizzazione o la collaborazione con altri Enti.   

Per tutto quanto sopra evidenziato, il Revisore Unico dei Conti non può esprimere parere sulla
base  della  Nota  del  Sindaco  Prot.n.10168  del  30.10.2025,  ma  solo  su  atti  amministrativi
regolarmente predisposti e sui quali i Responsabili dei Servizi devono apporre i necessari pareri
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di regolarità tecnica e contabile. Inoltre,  è necessario che il Responsabile dell’Area Finanziaria
ponga in essere quanto segue:

1)  verificare  che  il  provvedimento di  autorizzazione  del  COSFEL  del  2023  abbia  una  scadenza
specifica. In caso contrario verificare con gli addetti all’Ufficio Personale per comprendere quale
periodo di validità sia applicabile;

2)  una  dichiarazione  che  attesti la  copertura  finanziaria  valutandone la  sostenibilità  nel  lungo
periodo, comprovando una verifica della cassa e delle disponibilità finanziarie effettive per coprire i
costi per l’intera durata del contratto di assunzione;

3)  assicurarsi  che  il  Comune  di  Aidone,  una  volta  appurata  l’effettiva  disponibilità  dei  fondi
necessari per coprire il costo delle assunzioni, abbia già inserito i predetti fondi nel bilancio 2024-
2025 alla luce del provvedimento di autorizzazione del COSFEL avvenuto nell’annualità 2023;

4) verificare se nell’annualità 2023 fu indetto  e svolto il concorso  per le assunzioni di che trattasi. 

Occorre  rammentare  l’Ente  che  il  Ministro  dell’Interno  con  proprio  provvedimento  Prot.  Ente
n.0009106  del  19.11.2024  evidenziava  la  mancata  approvazione  dell’ipotesi  di  bilancio
riequilibrato specificando i motivi addotti al parere non favorevole che comprendono, tra gli altri,
le insufficienti riscossioni delle Entrate tributarie (compresa la TARI) e patrimoniali dell’Ente e
che:   “...non consentono allo stato attuale di dimostrare che l’Ente abbia intrapreso un percorso  
concreto  e  reale  di  risanamento”,    a  segnalare  le  scarse  e/o  insufficienti  riscossioni  che  non  
consentono all’Ente di disporre di adeguate risorse finanziarie e che permangono a tutt’oggi.  

 
Alle ore 20:00 terminata la seduta il Revisore Unico dei Conti redige il presente verbale, il quale
viene letto confermato e sottoscritto. 
                    
Il  presente  verbale  viene  trasmesso  a  mezzo  PEC  al  seguente  indirizzo:
protocollo@pec.aidoneonline.it .

Il Revisore Unico dei Conti *
( F .to dott.ssa Rosetta Currenti)

(*)  documento  firmato  digitalmente  ai  sensi  del  D.Lgs.  82/2005  s.m.i.  e  norme  collegate  e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  
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