Comune di Aidone
Regione Siciliana
Libero Consorzio Comunale di Enna

Determina Sindacale n. 1 del 02/01/2025

OGGETTO: Conferimento incarico di Comandante Polizia Locale a titolo gratuito ad ex
dipendente Polizia di Stato in quiescenza, aj sensi dell'art. 5, comma 9, del decreto legge
n. 95/2012, come modificato dall'art. 6 del decreto legge 24 giugno 2014 n. 90.

Vista la deliberazione di G.M n. 38 del 15/03/2024 “Modifica strutiura organizzativa degli
uffici e dei servizi. Approvazione nuovo organigramma”;

Vista la delibera di G.M n. 126/2017 approvazione dotazione organica dell'Ente;

Premesso:
e che I'Ente con deliberazione di C.C. n. 29 del 3/12/2020 ha dichiarato il dissesto
finanziario;

e che la condizione del dissesto finanziario impone all'Ente, ai sensi del comma 6
dell'art. 259 del D.gs n.267/2000, ai fini della riduzione della spesa, la
rideterminazione della dotazione organica con l'obbligo di dichiarare "eccedente i
personale comungue in servizio in soprannumero rispetto ai rapporti medi
dipendenti popolazione di cui all'art. 263, comma 2, fermo restando l'obbligo di
accertare le compatibilita di bilancio";

Considerato che I'Area Polizia Locale settore nevralgico per '’Amministrazione & privo di
Comandante, figura necessaria a garantire la corretta funzionalita dei servizi dell’Area, le
relazioni esterne, mantenendo i rapporti con la Magistratura, le Autoritd di Pubblica
Sicurezza e gli organismi del Comune o di altri Enti collegati alla Polizia Locale da
necessita operative, oltre a rappresentare la Polizia Locale in occasione di funzioni o
manifestazioni pubbliche;

Ritenuto:

e che, nelle more che I'Ente possa adeguare la propria consistenza organica
assumendo funzionari di categoria D, si rende necessario individuare soluzioni
alternative per garantire la funzionalita del’Area Polizia Locale e per la corretta
gestione dell'assetto organizzativo dell’Ente:




e che necessita affidare 'incarico di Comandante Responsabile Area Polizia Locale 3
persona di comprovata esperienza e consolidata professionalita che svoiga le
predette funzioni per consentire una corretta gestione amministrativa;

Visto I'art. 5 comma 9 del D.L. n. 95/2012, come modificato dall'art. 6, c.2 del DL 90/2014
e da ultimo dall'art. 17 comma 3 della L. 124/2015 dispone; “E fatto divieto alle pubbliche
amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001, di
attribuire incarichi di studio e di consulenza a soggetti gia lavoratori privati o pubblici
collocati in quiescenza. Gli incarichi, le cariche e le collaborazioni di cui ai periodi
precedenti sono comunque consentiti a titolo gratuito;

Vista la Circolare n. 4 del 10.11.2015 del Ministro per Ia semplificazione e la pubblica
amministrazione avente ad oggetto “Interpretazione e applicazione dellart. 5, comma 9,
del decreto legge n .95/2012, come modificato dallarticolo 17 comma 3 della legge 7
agosto 2015, n. 124,. integrazione della circolare del Ministro per la semplificazione e la
pubblica amministrazione n. 6 del 2014” :

Vista la Circolare n. 6/2014 del 04.12.2014 del Dipartimento della Funzione Pubblica -
Ministro, per la semplificazione e la pubblica amministrazione avente ad oggetto:
“Interpretazione e applicazione dell'art. 5, comma 9, del decreto- legge n. 95/2012, come
modificato dallart. 6 del D.L. 24 giugno 2014” sulle eccezioni ai divieti che la nuova
disciplina impone su tali incarichi e collaborazioni, specifica che “Ia disposizione serve a
consentire alle amministrazioni di avvalersi temporaneamente, senza rinunciare agli
obiettivi di ricambio e ringiovanimento ai vertici, di personale in quiescenza;

Considerato:
e che l'art. 5 comma 9 del DL 95/2012 per i soli incarichi dirigenziali e direttivi, ferma
restando la gratuita, la durata non pud essere superiore a un anno, non prorogabile
né rinnovabile, presso ciascuna amministrazione;

Ritenuto di conferire incarico a titolo gratuito non prorogabile né rinnovabile, al dott.
AMICO Romano Salvatore Calogeronatoa « = 1l 7 - """ residente ad in

g : gia dipendente della Polizia di Stato in quiescenza dalla rilevante
esperienza e consolidata professionalita maturate nel campo dell’ordine pubblico, controllo
del territorio, coordinamento del personale addetto a quei servizi; :

Verificata la disponibilita ad accettare, senza riserva, la gratuita dell'incarico dal
01/01/2025 fino al 03/09/2025 e constatata I'assenza di conflitti d’interesse come da
dichiarazione prodotta unitamente a curriculum vitae allegati alla presente;

Verificato che il conferimento del suddetto incarico & strettamente funzionale allinteresse
dellAmministrazione e come rilevato nella sopra richiamata Circolare n. 6/2014, questa
Amministrazione provvede al conferimento dell'incarico a titolo gratuito di propria iniziativa,
avendo verificato la disponibilita dell'interessato:

Atteso che la normativa sopra citata prevede il solo rimborso delle spese sostenute che
vengono fissate nel limite massimo di € 1.000,00 mensili:

Visto il Parere Dfp-0011681-P-22/02/2021 del Dipartimento Funzione pubblica che ha
fornito alcuni chiarimenti in merito alla questione dei rimborsi delle spese per gli incarichi
gratuiti conferiii a soggetti in quiescenza, al fine di assicurare un’omogenea applicazione



dell'istituto. Il Dipartimento della Funzione pubblica ha evidenziato come la norma preveda
che devono essere rendicontati eventuali rimborsi di spese, corrisposti nei limiti fissati
dall'organo competente del’amministrazione interessata;

Considerato che l'incarico in argomento essendo a titolo gratulto non incide nel limite
assunzionale ai sensi dell'art. 9,comma 28 del D.L. n.78/2010 conv. in L. n. 122/2010;

DETERMINA

per le motivazioni meglio esplicitate in premessa e, che qui si intendono integralmente
riportate per farne integrante e sostanziale

1. Di Conferire, al dott. AMICO Romano Salvatore Calogero , ai sensi e per gli effetti
dell'art. 6 del D.L. 24 giugno 2014, n. 90, cosl come convertito con modificazioni,
dalla Legge 11 agosto 2014, n. 114, incarico a titolo gratuito -annuale non
prorogabile né rinnovabile di Comandante Responsabile Area Polizia Locale a
decorrere dal 01/01/2025 sino al 03/09/2025.

2. Di Dare atto che il suddetto incarico a titolo gratuito prevede il solo rimborso delle
spese nel limite massimo di € 1.000,00 mensili, previa apposita richiesta
contenente attestazione di aver sostenuto le spese rendicontate e documentate.

3. Di Demandare al Responsabile dei Servizi Finanziari I'allocazione in bilancio delle
predette somme.

4. Di Dare atto che l'incarico & conferito nell'interesse dell Amministrazione e non del
soggetto in quiescenza.

5. Di Approvare [lallegato disciplinare d'incarico da sottoscrivere all'atto
dell'accettazione, contenente termini e modalita di espletamento della prestazione,
la cui softoscrizione avverra previa presentazione della dichiarazione di
insussistenza di conflitti di interesse, anche potenziali, rispetto allo svolgimento
dell'incarico di che trattasi ai sensi dellart. 53 del Digs n. 165/2001 e successive
modifiche.

6. Disporre la pubblicazione del presente provvedimento per un periodo di quindici
giorni allAlbo  Pretorio del Comune sul sito Internet Amministrazione
trasparente/consulenti e collaboratori/titolari incarichi collaborazione consulenza.

7. Disporre la comunicazione del suddetto incarico a titolo gratuito alla Anagrafe delle
~ prestazioni sull'applicativo PERLA PA del Dipartimento della Funzione pubblica.

~ IL SINDACO
nnamarig-Raccuglia
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