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Comune di Aidone
Regione Siciliana

Libero Consorgio Comunale di Enna

_DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE

= £ B & %
N. A 43 DEL | * L :bL L5 jmmediatamente esecutiva: SI €

NO

€

MODIFICA E INTEGRAZIONE CCDL.

OGGETTO: RIPARTIZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2021 -

L’anno duemilaventuno, il giorno@u twolies  del mese D@ w 5% alle
ore {3-3% nella sede Municipale si € riunita la Giunta Comunale.

All’appello risultano:

Presenti Assenti Firme
1 | SINDACO Chiarenza Sebastiano e
2 |VICE SINDACO Ciantia Nunzio o ' N
3 | ASSESSORE Raccuglia Anna Maria - 35— LV N3 VTR
4 | ASSESSORE Messina Egidio X \
5 | ASSESSORE Raffiotta Serena & L €7 A
L totale 3 -

o Partecipa il Segretaric Comunale Dott. Marco Puglisi

\ Partecipa, in sostituzione del Segretario Generale, il Vice - Segr. Dott.ssa Delda

Moravia

o Assume la Presidenza il Sindaco Dott. Sebastiano Chiarenza
'E/Assume la Presidenza il Vice- Sindaco Nunzio Ciantia atteso che il Sindaco per motivi

sull’argomento in oggetto.
LA GIUNTA COMUNALE
RICHIAMATA la E-mail di convocazione di giorno

ore

VISTA l’allegata proposta di deliberazione, munita del parere previsto dalla legg,e,

ed esaminate le motivazioni poste a supporto della stessa;
VISTO l'ordinamento degli Enti Locali in Sicilia;
VISTA la normativa in materia,
RITENUTO di dover provvedere in merito;
Con votazione unanime favorevole espressa nei modi di legge.
' ‘ DELIBERA

1. di approvare integralmente la proposta allegata al presente atto per costituirne
parte integrante e sostanziale, corredata del parere su di essa espresso.

2. di dichiarare il presente atto LE.

3. di comunicare la presente ai capigruppo consiliari, contestualmente alla

pubblicazione sul sito istituzionale.

istituzionali si allontana constatato il numero legale, dichiara aperta la discussione



RELATA DI PUBBLICAZIONE

Pubblicazione all’albo pretorio on-line del Comune dal

il Messo Comunale

1l Segretario Comunale, vista la relazione del Messo Comunale, certifica che il presente atto € stato
1

pubblicato all’albo pretorio on-line del Comune dal , senza opposizioni o

reclami.
Il Segretario Comunale

’

ATTESTATO DI ESECUTIVITA’

Il presente atto ¢ divenuto esecutivo in data

0 essendo stata dichiarata 'immediata eseguibilita (Art. 12, ¢.2, L.R. 44/91).
o essendo trascorsi 10 gg. dal , data di inizio pubblicazione (Art. 12, ¢.1, L.R. 44/91).
o essendo trascorsi gg. dall’inizio della pubblicazione senza opposizioni o reclami.

Il Segretario Comunale

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo

Dalla residenza municipale, i

1l Funzionario Comunale

' 15 gg. per quelle ordinarie; 60 gg. per lo schema del programma triennale delle opere pubbliche.



Proposta registrata al n° in data

1l Responsabile di Segreteria

COMUNE DI AIDONE
Provincia di Enna

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Proposta N° 2] del 66

|
| Ripartizione Fonde Risorse Decentrate anno 2021. Modifica e integrazione
OGGETTO: [ CCDI.
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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:
e il Consiglio comunale, con deliberazione n. 11 del 15/02/2019, resa immediatamente
eseguibile, ha approvato il DUP anno 2018/2020;
e il Consiglio comunale, con deliberazione n. 12 del 15/02/2019, resa immediatamente
eseguibile, ha approvato il bilancio di previsione anno 2018/2020;
Richiamata la determinazione n. 271 del 07/07/2021, con la quale il Responsabile dell’Area
Economica/Finanziaria/Personale ha approvato la costituzione del Fondo Risorse decentrate, atto
gestionale di competenza del Responsabile dell’ Area;

Visto il parere del Revisore Unico dei Conti, reso con verbale n. 04/2021;

Considerato che le risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e
della produttivita (Fondo risorse decentrate) sono annualmente determinate sulla base delle
disposizioni contrattuali e legislative vigenti, tenendo conto delle disponibilita economico-
finanziarie dell’Ente nonché dei nuovi servizi o dei processi di riorganizzazione finalizzati a un
accrescimento di quelli esistenti che si intendono attivare nel corso dell’anno;

Dato atto che compete all'organo politico determinare gli indirizzi per la quantificazione delle
risorse finanziarie variabili da destinare all'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse
umarne e della produttivita (risorse decentrate) anno 2021 ai sensi dell’art. 67 del nuovo CCNL del
21/05/2018;

Dato Atto che I'amministrazione Comunale ha fornito alla delegazione trattante di parte pubblica
gli indirizzi e le direttive utili per definire obiettivi e vincoli atti ad indirizzare l'attivita di confronto
sindacale in esito alla quale verranno definite le modalita generali di ripartizione e destinazione
delle risorse decentrate parte variabile per I'anno 2021;

Tenuto conto che il fondo risorse decentrate per l'anno 2021, nell'importo definito di cui al
prospetto allegato, che forma parte integrante del presente provvedimento rispetta i vigenti limiti
in tema di contenimento della spesa del personale, conformemente all’art. 1, c. 557, L. n. 296/2006;
Richiamato il D.Lgs. 118/2011, e in particolare il principio contabile applicato concernente la
contabilita finanziaria (Allegato n. 4/2) che al punto 5.2 definisce la corretta gestione della spesa di
personale relativa al trattamento accessorio e premiante prevedendone I'imputazione nell’esercizio
di liquidazione;

Verificata la disponibilita di spesa negli stanziamenti del bilancio di previsione corrente esercizio
2021 per gli oneri relativi al fondo risorse decentrate anno 2021, da erogare a favore del personale
dipendente dell’ente;

Visto ["accordo ripartizione risorse decentrate anno 2021, siglato tra I’amministrazione e le O0.SS e
le RSU in data 24/11/2021 che si allega alla presente a farne parte integrante e sostanziale;

DELIBERA

Per i motivi esposti in narrativa che qui s'intendono ripetuti e trascritti quali parte integranti e
sostanziali del presente provvedimento, di:

1. APPROVARE l'allegato accordo di ripartizione del Risorse Decentrate anno 2021, per un
importo 97.808,99, che integra e modifica CCDI vigente;

2. DARE ATTO che la ripartizione del Fondo, come operata con il presente atto, per 1'anno
2021 potra essere suscettibile di rideterminazione e aggiornamenti alla luce di future novita
normative, circolari interpretative e/o nuove disposizioni contrattuali, economie del Fondo,
progressioni economiche orizzontali anno 2020;



3. DARE ATTO che e attualmente in vigore il C.C.D.I. normativo triennale 2013/2015 e
2015/2016, parte giuridica ed economica, approvato con  deliberazione G.C. ,
rispettivamente n. 137/2014, n. 143/2017 e n. 121/2020 e ss.mm.ii., che conserva la sua
efficacia come da art. 2 comma 2 CCDI, per le parti in cui non € in contrasto con gli istituti
previsti dal nuovo CCNL;

4. DEMANDARE al Responsabile dell’Area  Economica/Finanziaria/Personale i
provvedimenti conseguenziali autorizzandolo, per le ragioni espresse in premessa,
all’espletamento di tutte le attivita ivi connesse;

5. TRASMETTERE la presente alle OO.SS. ed alle R.S.U;



COMUNE AIDONE
AREA FINANZIARIA E DEL PERSONALE

Importo da ripartire risorse FES anno 2021 - € 97.808,99

e
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Art. 68 c. 2lett. a) CCNL 21.05.2018 Premi collegati alla performance organizzativa.

i o T R

Art. 68 c. 2 lett. b) CCNL 21.05.2018 Premi collegati alla performance individuale.

31.008,99

Art. 68 c. 2 lett. c) CCNL 21.05.2018 Indennita condizioni di lavoro { disagio -
Maneggio valori - rischio ) € 350,00

4.500,00

Art. 68 c. 2 lett. d) CCNL 21.05.2018 Indennita di turno - Reperibilita - Festivi

8.500,00

Art. 68 c. 2 lett. e) CCNL 21.05.2018, art. 70 quinquiesc. 1 Compensi per specifiche
responsabilita categorie B,Ce D

Cat. D € 3.000,00

cat C € 2.500,00

Cat B€£1.250.00

40.000,00

Art. 68 c. 2 lett. e) CCNL 21.05.2018, art. 70-quinquies c. 2 Compensi per ufficiale
stato civile e anagrafe, ufficiale Elettorale, Responsabile tributi, archivista
informatico, Addetti URP, Formatori professionali, Addetto servizi protezione civile,
Funzioni ufficiale giudiziario ai messi notificatori € 350,00

3.000,00

Art. 68 c. 2 lett. f) CCNL 21.05.2018, art. 56-sexies Indennita di funzione categorieCe
D

Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 21.05.2018 Incentivazioni per specifiche disposizioni di
legge, incentivi per funzioni tecniche, art. 113 digs 50/2018, art. 76 dlgs 56/2017, per
condono edilizio, per repressione illeciti edilizi, indennita centralinisti non vedenti.

Art. 68 c. 2 lett. h) CCNL 21.05.2018 Compensi ai messi notificatori per ogni
notificazione di atti dell’amministrazione finanziaria 30% per ogni notifica

300,00

Art. 68 c. 2 lett. i) CCNL 21.05.2018 Compensi al personale delle case da gioco.

Art. 68 c. 2 lett. j) CCNL 21.05.2018 Progressioni economiche con decorrenza
nell'anno di riferimento.

Art. 68 c. 2 lette g) - ART. 18 c. 1 lett. h) CCNL 21.05.2018 Incentivi spese del giudizio
e Art. 43, L. 449/1997 compensi censimento e ISTAT

Art. 68 c. 2 lette f) e Art. 56-quinquies CCNL del 21.05.2018 - indennita di servizio
esterno € 2,00 al giorno

Art. 68 c. 2 lette f) e Art. 56-sexies CCNL del 21.05.2018 - Indennita di funzione

Legge 145 del 30.12.2018 c. 1091 incentivi legati alla riscossione degli accertamenti
IMU e TARL




Comune di Aidone Ufficio Protocollo

Da: studio.commercialista.catalano <studio.commercialista.catalano® pec.cgn.it>

Inviato: mercoledi 19 maggio 2021 21:18
A: PROTOCCOLLO@PEC. AIDONEONLINEIT
Fw:richiesta documentazione verifica cassa al 31/12/2020

Oggetto:
verbale n.04 2020 CLCOSTIT.FONDO DP.TI ANNO 2020-signed.pdf

Allegati:

All'Ufficio Finanziario - Tributi,
Le invio parere sul fondo decentrato 2021,

Si Sollecita documentazione inerente la verifica di cassa al 31/12/2020,
quale adempimento da eseguirsi, sulla concordanza dei dati tra Ente e Tesorerie.

Nello specifico si sollecitano:

Elenco mandati e reversali emessi, dell'ante

Stampa avanzc presunto di amministrazione ,

Stampa entrate e spese per soli titoli 2020.

situazione di Cassa dell'Ente riepilogata al 31/12/2020.

Estratti conto conti correnti postali bancari al 31/12/2020
Cassa vincolata dell'ente.

Sicuro di una vs. collaborazione, invio

Cordiali saluti ft. dott. V.zo Calogero Catalano Revisore dei Conti.



Comune di Aidone
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

IL Revisore Unico Parere - VERBALE/ PARERE N.04 /2021

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE AVENTE PER

Oggetto:
Costituzione provvisoria del fondo risorse decentrate per 'anno 2021 dipendenti.

[l Revisore unico, del Comune di Aidene, nella persona dott. Vincenzo Calogero Catalano, preso atto della
documentazione ricevuta via pec , E-mail il 11/05/2021 e con richiesta integrativa del 19/05/2021,

trasmessa dall’Ente ;
PREMESSO che

L'Ente deve procedere alla costituzione del fondo delle risorse decentrate 2021 per le politiche di sviluppo
delle risorse umane e per la produttivita ai sensi dell’ex art.15 CCNL del 14/01/1999 Enti locaii secondo |a
disciplina dell'art. 67 comma 1 e 2 del CCNL del comparto funzioni locali 2016/2018, per un importo
complessivo €. 171.367,00 ,quale budget detarminato al netto imposte, erariali e oneri riflessi,

Considerato
Che in sede di proposizione si richiamano le disposizioni di legge e del CCNL di comparto :

* ['art. 67 del CCNL 2016/2018 che introduce nuove disposizioni per la costituzione del fondo risorse
decentrate, determinando che il Fondo risorse & costituito da un unico importo consolidato di
tutte le risorse decentrate stabiliti dall’art. 31 comma 2 del CCNL del 22.01.2004 imputati nell'anno
2017, con decorrenza anno 2018 e che lo stesso & stato determinato in € 171.367,00 ricadente
nellanno 2020.

e L'art. 23 comma 2 del D.Igs. n.75/2017 definendo che 'ammontare delle risorse complessive
destinate al trattamento accessorio del personale , non pud superare il corrispondente importo
per I'anno 2016, pariad € 171.367,00 ;

*  ['Art.67 comma 2 lett. A, recita che le risorse decentrate sona stabilmente incrementate diesuro
83,20 per il personale in servizio alla data 31/12/2015 a decorrere perl'anno 31/12/2018 a valere
per l'anno 2019,

Firmato digitalmente da
Vincenzo Calogero Catalano
CN = Vincanzs Cilogern Camiars
C =T



= |'Art.67 comma 2 lett. b, recita che la risorse dezentrate sono stabilment= increameantate di un
importo pari alle differenze tra gli incrementi a regime di cui all’Art.64 riconasciuti alle pasizion;

aconomiche diciascuna categoria e gli stessi incrameanti riconosciuti alla posizioni iniziali.
Visto

Che la deliberazione della Corte dei Conti — Sezione Autonomie n.19/2018 , enuncia che gli incrementi del
fondo previsti dall’art. 67 comma 2 lett. A) e B) dal CCNL funzioni locali del 21.05.2018, poiché derivanti da
risorse finanziarie definite a livello nazionale e previste da risorse di finanza pubblica, non sono assoggettati

al limite dell’art. 23 comma 2 del D.lgs.vo n.75/2017.

Pertanto si determina la seguente situazione

Descrizione Importo anno 2021 Importi anno 2016
Risorse stabili 171.367,00 171.367,00
Risorse variahili 0
A decurtare somme Posizione 0
organizzative

Totale 171.367,00 171.367,00

Risorse storiche , Stabile e consolidate e richiami normative :

Descrizione Importo 2021
Impaorio consalidate anno 2017 Art. 67 CCNL 171.367,00
2016/2018 comma 1
Importo art.67 com.2 lett.a ' 4.409,60
Importo art.67 com.2 lett.h 107224
Importo art.67 comm.2 let. C (RIA ex. Pers. 1.448,72
Cess.to)
totale 178.297,56
l
| Decurtazione adeguamento anno 2016 6.930,56
Totale parte stabile fondo 2021 171.367,00
Risorse fisse destinate (PEO- art. 33 com5- 73.558,01

art. 67 c.2 lett. B 2016-2018- art.17 com.3
cenl /1999) Indennita di Comparto ( A)

Totale da contrattare ed assegnare.(risorse 97.808,99
variahili)

Netto da contrattare {variabili) (B)

Indennita varie (art.15 c.1 let. K .art.67c¢.3 30.000,00

It.c) — Progettazione( ulteriori da assegnare
in contrattazione emol. Prog.tti tecnici)

Fondo straordinario anno 2021 5.000,00

PRESO ATTO che il riparto del Fondo 2021, come riassunto dagli istituti contrattualmente pravisti con
carattere fisso e continuativo, mantre per la quota restante & destinata alla produttivita cellettiva del
personale e delle posizione organizzative e somme contrattualmente finalizzate come dal prospetto (A)

allegato;

rirmato digitgiimania dz
Vincenzo Calngero Catalano

Tol = Vincsnzo Calogarn Tatsiar
=0T
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PREZO ATTO aitrasi chie:

Sad =

[¥)]

e

= I"Ente ha dato atto e dimostrato la copertura finanziaria imputando intera somma. in parte corrisposta
mensilmente nagli appositi capitoli affarenti la spesa del personal2 e la determinazione dei capitoli inerenti
la parte da contrattare. Cio premesso, in relazione all'ipotasi di contratto collettivo decentrato integrativo

per il personale dipandants non dirigantsa,
IL Revisore Unico ESPRIME

parere favorevole per la costituzione del fondo proposto , nel rispetto dei vincoli di legge da sottoporre
alla contrattazione decentrata per la parte disponibile, relativa all'anno 2021, con le articolazione di
assegnazione determinate dalla stessa e con limputazione nei capitoli per gli oneri riflessi ed erariali,

assicurando la copertura finanziaria.
oggi, 29/05/2021 Il Revisare unico( firmato digitalmente)

Dott. Vincenzo Calogero Catalano

Firmato digitalmente da
Vincenzo Calogero Catalano
CN = Vincenzo Calogero

Catalano
C= 1T



PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

CONSTATATA la corrispondenza a norme, leggi, regolamenti o altre fonti attinenti alla materia specifica, e
che disciplinano, in concreto, la fattispecie prevista dalla presente proposta di deliberazione;
VERIFICATA la completezza dell’istruttoria;

Al sensi e per gli effetti dell’art.53 della L.R. 48/91, come modificato dall’art. 12 della L.R. 30/2000, si esprime
parere:

CAVOLCUo LE

in ordine alla regolarita tecnica della superiore proposta di deliberazione.

Add,

ile dell’ Area

Si da atto che la superiore proposta non comporta, né direttamente né indirettamente, oneri
finanziari, né presenta alcuno degli aspetti contabili, finanziari e fiscali previsti dalle vigenti norme, per cui il
parere di regolarita contabile non & necessario in quanto si risolverebbe in un atto inutile.

Addi, I1 Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria

PARERE DI REGOLARITA” CONTABILE

Ai sensi e per gli effetti dell’art.53 della L.R. 48/91, come modificato dalla L.R. 30/2000, si esprime parere:
YAve R cuo (.

in ordine alla regolarita contabile della superiore proposta di deliberazione.

Addi, g
Il Responsabile dell’Area Ecofomico Finanziaria

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA

Ai sensi e per gli effetti dell’art.55, comma 5°, della L.R. 48/1991, si attesta la copertura finanziaria della spesa
occorrente:

Somma da impegnare Euro Competenza

Addi,

Il Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria



